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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Guadalajara de Buga, Marzo de 2021

Sefior

DIEGO FERNANDO BOLANOS BUSTOS

SUPERVISOR CONTRATO No.CO1.PCCNTR. 2330214 de 2021
Coordinador Academico

Centro Agropecuario de Buga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Marzo del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR. 2330214 de 2021

Felipe Andres Colorado Franco identificado con la cédula de ciudadania No. 94153018 de Tulua
en mi calidad de Contratista del SENA, Centro Agropecuario de Buga, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y
SIETE MILLONES DOSCIENTOS VEINTE MIL SETECIENTOS SESENTAY SIETE PESOS MCTE
($33.282.734). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Una
(01) primera cuota correspondiente al mes de febrero por valor de de DOS MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS TREINTA'Y CUATRO PESOS MCTE
($2.794.734) b) Ocho (8) cuotas mensuales, iguales, de abril a noviembre por valor de TRES
MILLONES OCHOCIENTOS ONCE MIL PESOS MCTE ($3.811.000) cada una.

Plazo: Sera hasta el 30 de Noviembre de 2021.

OBJETO:

Prestacion de servicios temporales como instructor del programa Sena Emprende Rural —
SERV del Centro Agropecuario de Buga

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacién de | Se participo en la reunién de En el Portafolio
los procesos formativos de | induccion el 10 de marzo con el | Digital se
acuerdo con los lineamientos | lider del programa Alexander evidencia:
institucionales, para el area | Cuellar. La reunion se realizo en

tematica del objeto contractual. | el enlace
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https://meet.qoogle.com/nmg-
vvhv-gdm

Se participo en la reunion de
induccion el 11 de marzo con el
lider del programa Alexander
Cuellar. La reunién se realizo en
el enlace
https://meet.google.com/mng-

tziv-bvg

el 11 de marzo se establece
contacto con Greify Stefani
Lopez Lopez, Enlace de Turismo
de la alcaldia de San Pedro.
Para hacer la gestibn de
atencion por la PQR radicada en
el CBI de Palmira No Radicado
76-1-2021-004920

Se participo en la reunion el 12
de marzo con Greify Stefani
Lopez Lopez, Enlace de
Turismo de la alcaldia de San
Pedro. La reunion se realizo en
el enlace
https://meet.google.com/mja-

subd-vja

El 15 de marzo se realizo
contacto con Diego Oviedo
(sustitucion de Cultivos) para
atender solicitud del progama
agrosena en el municipio de
Dagua. Se da la informacion del
programa Sena  Emprende
Rural.

Se realizo contacto con Maria
enith de la asociacion de
apicultores de Restrepo. Ella me
dael contacto de la junta rafael
representante legal.

Documento en Word
con el pantallazo de
la reunion

Otras evidencias:

Mensajes
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Se realizo contacto con Ricardo
Florian del programa Agrosena
del Centro Agropecuario de
Buga para concertar grupo de
formacion en Caicedonio en el
programa de formacién
Emprendimiento en el
procesamiento de productos
derivados del cacao.

El 16 de marzo se habla con
Sandra Maricela Montenegro
Castafio y Silvia  Suldery
Montenegro Castafio apicultoras
y productoras del municipio de
Restrepo en la asociacion
ASOMIEL para concertar un
grupo de formacibn en el
programa Emprendimiento en
apicultura.

Durante este mes se esta
realizando la gestion para la
apertura de fichas en las
siguientes formaciones:

- Emprendimiento en
apicultura cod. 03000143 en
el municipio de Truijillo, con la
asociacion ASOVIPAZ.

- Emprendimiento en
apicultura. Cod. 03000143
en el municipio de Restrepo
con la asociacion ASOMIEL.

- Emprendimiento en el
procesamiento de productos
derivados del cacao, en el
municipio de dagua,
corregimiento de Pefias
Gordas. Con Diego Oviedo,
el enlace de Restitucion de
Cultivos en la zona de
Dagua.
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- Produccién agropecuaria
ecolbgica para la soberania
alimentaria. COD. 73340239,
en el municipio de Tulua.

Participar cuando el centro de
formaciébn lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de
Formacién Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para
el area temaética objeto del
contrato.

Se participa activamente en las
jornadas programadas por el
centro.

Evidencias de
asistencia a
reuniones a través
de las plataformas
meet mes de marzo
2021

Evaluar los  aprendizajes
previos correspondientes a las
fichas asignadas, de acuerdo
con los procedimientos, plazos
y herramientas tecnoldgicas
gue la entidad defina.

No aplica para el mes del
reporte

Ninguna

Ejecutar la formacion
profesional integral de acuerdo
con el curriculo, desarrollo
curricular y proyecto formativo
de los programas del é&rea
tematica objeto del contrato.

No aplica para el mes del reporte

Ninguna

Aplicar segun la modalidad,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacion de acuerdo a los
lineamientos pedagoégicos y
metodoldgicos de la entidad.

No aplica para el mes del reporte

Ninguna

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagbgica para
fortalecer el proceso de
formacion del area tematica
objeto del contrato.

No aplica para el mes del
reporte, aun no solicitado por el
Centro.

Ninguna

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de
las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de
su formacion, aplicando los
procedimientos, plazos vy

No aplica para el mes del
reporte

Ninguna
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herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina.

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio  curricular, cuando
ejecute formacién
complementaria.

No aplica para el mes del
reporte

Aplicativo Sena
Sofia Plus 'y
Administracion
educativa

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestion
de la Formacion Profesional
Integral mediante las
siguientes actividades:

a). Verificando que la totalidad
de los aprendices
seleccionados y matriculados
gueden en ese estado.

b). Registrando juicios
evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos, los
juicios

evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,

reintegrados o trasladados. e).

Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades

de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

No aplica para el mes del
reporte.

Ninguna

10

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccion, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas para la
seleccion de aprendices.

No aplica para el mes del
reporte, aun no solicitado por el
Centro.

Ninguna

11

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de convivencia
del

No aplica para el mes del reporte

Ninguna
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Centro de Formacion.

12

Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas
en nivel tecndlogo del é&rea
tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera.

No aplica para el mes del
reporte, aun no solicitado por el
Centro.

Ninguna

13

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestién y
el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el centro
programa.

El 15 de marzo del 2021 se
realiza la induccién SST

Carpeta Evidencias
y drive mes de
marzo 2021

14

Apoyar al centro de formacion
cuando este lo requiera, en la
promocion del portafolio de
Servicios.

No aplica para el mes del reporte

Pantallazo de correo
electronico carpeta
evidencias y drive
mes de marzo 2021

15

Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los a los
aprendices que le sean
asignados,

cuando el centro de formacién

lo requiera.

No aplica para el mes del reporte

Ninguna

16

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto

del contrato y una vez
finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almaceén.

No aplica para el mes del reporte

Ninguna

17

Aplicar al proceso de
certificacion de la norma de
competencia "ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS PLANES

DE FORMACION
CONCERTADOS, o] la
actualizacion "ORIENTAR

FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO
Y NORMATIVO" o0 en su
defecto deberd aplicar al
proceso de certificacion de la
norma y aportar el respectivo
certificado de aprobacién, o la

Se cuenta con certificado vigente
de la norma “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO

TECNICO Y NORMATIVO"
vigencia 29 de Octubre de 2023

Carpeta evidencias
y drive mes de
marzo 2021
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evidencia de la inscripcion
efectiva al mismo, al informe de
ejecucion contractual.

18 | Acompafiar a los aprendices a | No aplica para el mes del reporte | Ninguna
las actividades que se
encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al
Aprendiz.

19 | Apoyar y acompafiar los | No aplica para el mes del reporte | Ninguna
procesos de autoevaluacion de
programas de formacién en
nivel tecnologo del Centro de
Formacion.

20 | Las demés necesarias para el | No aplica para el mes del reporte | Ninguna
cabal cumplimiento del objeto
contractual.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

TEM|  No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

0 Z
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. [NA NA NA NA NA

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4375004613 de la planilla, expedida por SOI correspondiente al mes de Febrero de 2021.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Cordialmente,

Firma

FELIPE ANDRES COLORADO FRANCO
Contratista

C.C. No. 94153018 deTULUA

Recibi a satisfaccion:

Firma

DIEGO FERNANDO BOLANOS BUSTOS

Supervisor Contrato No.CO1.PCCNTR. 2330214 de 2021
Coordinador Academico
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